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Política de 

Inclusión para 

Personas con 

Discapacidad 

UDP

(2016)

o E n t i e n d e  l a  d i s c a p a c i d a d  d e s d e  u n  e n f o q u e  

s o c i a l ,  e s  d e c i r,  c o m o  e l  r e s u l t a d o  d e  l a  

i n t e r a c c i ó n  e n t r e  l a  p e r s o n a  y  l a s  b a r r e r a s  

p r e s e n t e s  e n  s u  c o n t e x t o  o  e n t o r n o  e d u c a t i v o .

o O t o r g a  u n  m a r c o  n o r m a t i v o  g e n e r a l  q u e  

p e r m i t a  a s e g u r a r  c o n d i c i o n e s  e q u i v a l e n t e s

p a r a  e l  d e s a r r o l l o  d e  e s t u d i a n t e s ,  

a c a d é m i c o s / a s  y  a d m i n i s t r a t i v o s / a s  c o n  

d i s c a p a c i d a d .



Institucionalidad UDP para avanzar en 

igualdad de oportunidades

▪ U n i d a d  d e  A p o y o  a  l a  D i s c a p a c i d a d  d e  l a  V i c e r r e c t o r í a  A c a d é m i c a .

▪ U n i d a d e s  a c a d é m i c a s :  e q u i p o  d i r e c t i v o  y  d o c e n t e s .

▪ C o o r d i n a c i ó n  I n s t i t u c i o n a l  p a r a  l a  D i s c a p a c i d a d :  I n f r a e s t r u c t u r a  y  

M a n t e n c i ó n ,  R e c u r s o s  H u m a n o s ,  A s u n t o s  E s t u d i a n t i l e s ,  A d m i s i ó n ,  

C o m u n i c a c i o n e s ,  V i c e r r e c t o r í a  A c a d é m i c a ,  r e p r e s e n t a n t e  d o c e n t e ,  y  

r e p r e s e n t a n t e  e s t u d i a n t i l .



Temario E s t u d i a n t e s

• E s t u d i a n t e s  c o n  d i s c a p a c i d a d

• E s t u d i a n t e s  e n  g e n e r a l  

C a r r e r a s / p r o g r a m a s  y  d o c e n c i a

• F o r m a c i ó n  e n  d o c e n c i a  i n c l u s i v a

• A j u s t e s  y  a p o y o s  a c a d é m i c o s

• I n c l u s i ó n  e n  p l a n e s  d e  e s t u d i o

F u n c i o n a r i o s  y  f u n c i o n a r i a s

• F u n c i o n a r i a s  y  f u n c i o n a r i o s  c o n  

d i s c a p a c i d a d

• F u n c i o n a r i a s  y  f u n c i o n a r i o s  e n  g e n e r a l  

V i n c u l a c i ó n  c o n  e l  m e d i o

• A s t r o n o m í a  a c c e s i b l e



Estudiantes



Estudiantes con discapacidad



Ingreso y reporte de estudiantes

V í a s  d e  i n g r e s o R e p o r t e

E s t u d i a n t e s  c o n  d i s c a p a c i d a d  i n g r e s a n  

m a y o r i t a r i a m e n t e  a  t r a v é s  d e  a d m i s i ó n  

c e n t r a l i z a d a .  L a  U D P  c u e n t a  c o n  u n  

m e c a n i s m o  d e  a d m i s i ó n  d i r e c t a  p a r a  

p e r s o n a s  c o n  d i s c a p a c i d a d  s e n s o r i a l  y  

m o t o r a .  E n  l a  a d m i s i ó n  2 0 2 2  n o  

i n g r e s a r o n  e s t u d i a n t e s  p o r  e s t a  v í a ,  2 0 2 3  

s e  r e c i b i e r o n  6  p o s t u l a c i o n e s .  

E s  v o l u n t a r i o  e  i n d e p e n d i e n t e  d e  l a  v í a  

d e  i n g r e s o  y  d e l  a ñ o  e n  q u e  s e  

e n c u e n t r e .  S e  p u e d e  r e a l i z a r  e n  l a  

E n c u e s t a  D i s c a p a c i d a d  d i s p o n i b l e  e n  e l  

P o r t a l  E s t u d i a n t i l  o  d i r e c t a m e n t e  a  l a s  

S e c r e t a r í a s  d e  E s t u d i o .  E n  2 0 2 2 ,  4 2  

e s t u d i a n t e s  r e p o r t a r o n  a  t r a v é s  d e  l a  

E n c u e s t a .



Programa Apoyo a la Discapacidad (PAD)

P r o p ó s i t o

A  c a r g o  d e  l a  U n i d a d  d e  A p o y o  a  l a  D i s c a p a c i d a d ,  b u s c a  p r o m o v e r  e l  a p r e n d i z a j e  y  l a  

p r o g r e s i ó n  a c a d é m i c a  d e  E c D q u e  r e q u i e r a n  a p o y o s  o  a j u s t e s ,  e n  c u a l q u i e r  e t a p a  d e  

s u  t r a y e c t o r i a  f o r m a t i v a .

▪ T u t o r í a s  a c a d é m i c a s

▪ A d e c u a c i o n e s  c u r r i c u l a r e s

▪ R e c u r s o s  t e c n o l ó g i c o s  ( a p o y o  

C R E A  U D P ) .

▪ A p o y o  p s i c o e d u c a t i v o

▪ C o n v e n i o  C l í n i c a  P s i c o l ó g i c a  U D P  

S e  i m p l e m e n t a n  e n  e l  m a r c o  d e  “ P l a n e s  d e  A p o y o  y  A j u s t e s  a c a d é m i c o s ” ,  e n  

c o o r d i n a c i ó n  c o n  c a d a  e s t u d i a n t e  y  s u  U n i d a d  A c a d é m i c a .  



Física - Psíquica

78% Condición del 
Espectro Autista 

Psíquica 32

Física 23

Visual 4

Auditiva 3

Cognitiva 3

Visual - Física 1

Física-psíquica 1

Total 67

7 22 24 58 67

2018 2019 2020 2021 2022

Estudiantes PAD

6

11

8
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5

6

4

1

7

9

Administración y Economía

Arquitectura, Arte y Diseño

Ciencias Sociales

Comunicación y Letras

Derecho

Educación

Ingeniería y Ciencias

Medicina

Psicología

Salud y Odontología

Adecuaciones curriculares 62

Tutorías 37

Recursos Tecnológicos 10

Apoyo Psicoeducativo 4

* Estudiantes pueden contar con uno o 
más servicios del Programa.

Estudiantes PAD 2022 son quienes participaron en el Programa al menos en un semestre de ese año. Datos al 8 de noviembre de 2022.   



Programa Apoyo a la Discapacidad (PAD)

P r i m e r  e n c u e n t r o  d e  e s t u d i a n t e s  

P A D

T u v o  c o m o  p r o p ó s i t o  c o m p a r t i r  

e x p e r i e n c i a s  y  f o r t a l e c e r  l a s  r e d e s  

d e  c o l a b o r a c i ó n  e n t r e  e s t u d i a n t e s  

d e l  P r o g r a m a .  P a r t i c i p a r o n  8  

e s t u d i a n t e s .



Servicios de apoyo no académico

S a l u d  M e n t a l  B i e n e s t a r I n f r a e s t r u c t u r a

▪ A t e n c i ó n  p r i o r i t a r i a  d e  

l o s  s e r v i c i o s  d e  a t e n c i ó n  

p s i c o l ó g i c a .

▪ C o o r d i n a c i ó n  r e g u l a r  

P A D - D e p a r t a m e n t o  d e  

S a l u d  M e n t a l  E s t u d i a n t i l  

p a r a  e l  m o n i t o r e o  y  

a p o y o  d e  e s t u d i a n t e s  c o n  

d i f i c u l t a d e s  d e  s a l u d  

m e n t a l .   

▪ A s i g n a c i ó n  p r e f e r e n t e  d e  

b e n e f i c i o s  d e  l a  D i r e c c i ó n .  

▪ G e s t i ó n  d e  b e n e f i c i o s  d e  

i m p r e s i ó n  ( 1 2  e s t u d i a n t e s )  y  

e q u i p a m i e n t o ( 1  e s t u d i a n t e )  

c o n  D T I  .

▪ M o n i t o r e o  r e g u l a r  d e  

b e n e f i c i o s  p o r  p a r t e  d e l  

D e p a r t a m e n t o  d e  B i e n e s t a r  

E s t u d i a n t i l ,  e n  c o n j u n t o  c o n  

e l  P A D .

▪ C o m p r a  d e  m o b i l i a r i o y  

g e s t i ó n  d e  

e q u i p a m i e n t o ( 3  

e s t u d i a n t e s ) .

▪ G e s t i ó n  p a r a  f a c i l i t a r  

a s i g n a c i ó n  d e  s a l a s  

a c c e s i b l e s .

▪ H a b i l i t a c i ó n  y  m e j o r a  

d e  s e r v i c i o s  h i g i é n i c o s  

( 3 ) .  



Estudiantes en general



▪ “ C o m u n i c a c i ó n ,  d i v e r s i d a d  e  i n c l u s i ó n ” :  a s i g n a t u r a  d e  

F o r m a c i ó n  G e n e r a l ,  a  c a r g o  d e  d o c e n t e  d e  S a l u d  y  

O d o n t o l o g í a ,  c o n  p a r t i c i p a c i ó n  d e  l a  U A D  ( 3 3  

e s t u d i a n t e s ) .

▪ C u r s o  d e  L e n g u a  d e  S e ñ a s  C h i l e n a :  s e  a b r i e r o n  d o s  

v e r s i o n e s  p a r a  u n  t o t a l  d e  3 4  e s t u d i a n t e s ,  o r g a n i z a d o  

p o r  e l  P r o g r a m a  d e  I n s e r c i ó n  I n t e g r a l  – P R I  ( D A E  

U D P ) .

▪ E x p e r i e n c i a  H á p t i c a ,  o r g a n i z a d a  p o r  e l  P r o g r a m a  P R I  

( D A E  U D P ) ,  e n  c o l a b o r a c i ó n  c o n  e l   C o l e c t i v o  d e  

S e n s i b i l i z a c i ó n  H á p t i c a  d e  l a  U n i v e r s i d a d  d e  S a n t i a g o  

d e  C h i l e  ( 1 5  e s t u d i a n t e s ) .  

Formación en accesibilidad e inclusión 



▪ Ta l l e r  I n c l u s i ó n  y  D i s c a p a c i d a d  p a r a  

o r g a n i z a c i o n e s  y  r e p r e s e n t a n t e s  

e s t u d i a n t i l e s .  O r g a n i z a d a  p o r  e l  á r e a  

d e  P a r t i c i p a c i ó n  E s t u d i a n t i l  ( D A E )  e n  

c o l a b o r a c i ó n  c o n  e l  P A D  ( 1 2  

e s t u d i a n t e s ) .

▪ O r i e n t a c i o n e s p a r a  l a  e j e c u c i ó n  d e  

a c t i v i d a d e s  y  m a t e r i a l e s  a c c e s i b l e s .  

E l a b o r a d a s  p o r  e l  P A D  p a r a  l a  

F e d e r a c i ó n  d e  E s t u d i a n t e s  U D P.  

Accesibilidad y participación 



Carreras/programas y docencia



Formación en docencia inclusiva

T a l l e r e s  p a r a  d o c e n t e s V e n t a n a  d e  c o n s u l t a s S i s t e m a t i z a c i ó n  d e  

e x p e r i e n c i a s

T a l l e r e s  d e  “ I n c l u s i ó n  e n  e l  

a u l a  u n i v e r s i t a r i a ” ( 2  e n  e l  

a ñ o )  y  “A p o y o s  

p e d a g ó g i c o s  p a r a  l a  

i n c l u s i ó n  d e  e s t u d i a n t e s  e n  

e l  E s p e c t r o  A u t i s t a ” ( 1  e n  

e l  a ñ o ) . A  c a r g o  d e  U A D ,  e n  

c o n j u n t o  c o n  l a  D i r e c c i ó n  

d e  D e s a r r o l l o  C u r r i c u l a r  y  

D o c e n t e  ( 6 9  p a r t i c i p a n t e s ) .

U A D  d i s p u s o  u n a  v e n t a n a  

s e m a n a l  d e  c o n s u l t a s  p a r a  

d o c e n t e s  s o b r e  

a c c e s i b i l i d a d ,  i n c l u s i ó n  y  

a d e c u a c i o n e s  c u r r i c u l a r e s .

P a r a  r e c o g e r  

a p r e n d i z a j e s  y  d i f u n d i r  

b u e n a s  p r á c t i c a s  e n  

d o c e n c i a  i n c l u s i v a ,  s e  

s i s t e m a t i z a r o n  

e x p e r i e n c i a s  d e  c u a t r o  

d o c e n t e s  a  t r a v é s  d e  

e n t r e v i s t a s .  A  c a r g o  d e  

U A D .



Apoyos y ajustes académicos

D i r e c t r i c e s  p a r a  u n i d a d e s  a c a d é m i c a s

A c t u a l i z a c i ó n ,  s o c i a l i z a c i ó n  e  

i m p l e m e n t a c i ó n  d e  d i r e c t r i c e s  p a r a  l a  

i m p l e m e n t a c i ó n  d e  p l a n e s  d e  a p o y o s  y  

a j u s t e s  c u r r i c u l a r e s ,  e n  b a s e  a  l a  

e x p e r i e n c i a  d e  l a s  U n i d a d e s  A c a d é m i c a s  

y  e l  PA D .  

1. Reporte
2. Entrevista y 
antecedentes

3. Diseño y 
socialización del 

plan

4. Monitoreo y 
evaluación 



Inclusión en planes de estudio

I n d i c a d o r e s  d e  i n c l u s i ó n  p a r a  p l a n e s  

d e  e s t u d i o

P r o p u e s t a  i n i c i a l  d e  l a s  d i r e c c i o n e s  d e  

D e s a r r o l l o  C u r r i c u l a r  y  D o c e n t e  y  d e  

A p o y o  a l  A p r e n d i z a j e  e  I n c l u s i ó n  

E d u c a t i v a  p a r a  i n i c i a r  u n  p i l o t o  e n  

2 0 2 3 .  E s  e l  r e s u l t a d o  d e  l a  

m e t o d o l o g í a  d e  L a b o r a t o r i o  d e  

C a m b i o ,  d i r i g i d o  p o r  t e s i s t a  d o c t o r a l  

d e  l a  U D D .



Funcionarias y funcionarios



Funcionarias y funcionarios con 
discapacidad



Accesibilidad y apoyos

A c o m p a ñ a m i e n t o A c c e s i b i l i d a d A p o y o  e m e r g e n c i a s

E v a l u a c i ó n  y  m e j o r a  d e  

p u e s t o s  d e  t r a b a j o  ( 2  

p e r s o n a s )  y  o r i e n t a c i ó n  

p a r a  a c c e s o  a  r e g i s t r o  d e  

d i s c a p a c i d a d ( 3  p e r s o n a s ) .  

A  c a r g o  d e  R R . H H .

A c t u a l i z a c i ó n  r e g u l a r  d e  

c o n t r a t o s ,  r e g l a m e n t o s  y  

c o n v e n i o s  c o l e c t i v o s  e n  

f o r m a t o  a c c e s i b l e  p a r a  

p e r s o n a s  c o n  b a j a  v i s i ó n  o  

c e g u e r a  q u e  l o  r e q u i e r a n .  A  

c a r g o  d e l  D e p a r t a m e n t o  d e  

P e r s o n a l  y  R e m u n e r a c i o n e s  

d e   R R . H H .

M e s a  d e  t r a b a j o  p a r a  l a   

a c t u a l i z a c i ó n  d e l  P l a n  d e  

E m e r g e n c i a  c o n  

r e c o m e n d a c i o n e s  d e  

a c t u a c i ó n  p a r a  l a  s e g u r i d a d  

d e  P c D e n  s i t u a c i o n e s  d e  

e m e r g e n c i a  ( p e n d i e n t e  

f o r m a l i z a c i ó n ) .  A  c a r g o  d e l  

D e p a r t a m e n t o  d e  P r e v e n c i ó n  

d e  R i e s g o s  d e  R R . H H ,  c o n  

p a r t i c i p a c i ó n  d e  U A D .



Funcionarias y funcionarios en 
general



Formación en inclusión y accesibilidad

▪ C a p a c i t a c i ó n  d e  4  p r o f e s i o n a l e s  d e  R e c u r s o s  H u m a n o s  

c o m o  G e s t o r e s  d e  I n c l u s i ó n , e n  e l  m a r c o  d e  l a  L e y  

2 1 . 2 7 5 .

▪ C u r s o  e n  “ I n c l u s i ó n  d e  p e r s o n a s  c o n  d i s c a p a c i d a d  e n  

l a s  i n s t i t u c i o n e s  y  e m p r e s a s ” ,  a  c a r g o  d e l  

D e p a r t a m e n t o  d e  B i e n e s t a r  y  C a l i d a d  d e  V i d a  d e  

R R . H H .  P a r t i c i p a r o n  2 5 0  p e r s o n a s .

▪ T a l l e r  e n  “ E s t r a t e g i a s  d e  a u t o g e s t i ó n  y  c o n t e n c i ó n  

e m o c i o n a l  p a r a  l a  a t e n c i ó n  d e  p e r s o n a s  c o n  

d i s c a p a c i d a d  p s í q u i c a ”  a  c a r g o  d e l  D e p a r t a m e n t o  d e  

B i e n e s t a r  y  C a l i d a d  d e  V i d a  d e  R R . H H .  P a r t i c i p a r o n  5 4  

p e r s o n a s .



Formación en inclusión y accesibilidad

▪ T a l l e r  “A c c e s i b i l i d a d  e  I n c l u s i ó n  p a r a  

p e r s o n a s  c o n  d i s c a p a c i d a d  e n  l a  U D P ”  

p a r a  l a  D i r e c c i ó n  d e  A s u n t o s  

E s t u d i a n t i l e s  ( 3 2  p a r t i c i p a n t e s ) .  A  

c a r g o  d e  l a  U A D .  

▪ A p r o b a c i ó n  d e  c u r s o  d e  A c c e s i b i l i d a d

p a r a  D i r e c c i ó n  d e  C o m u n i c a c i o n e s  

( e n e r o ) ,  g e s t i o n a d o  p o r  e l  á r e a  d e  

D e s a r r o l l o  O r g a n i z a c i o n a l  d e  R e c u r s o s  

H u m a n o s ,  c o n  e l  a p o y o  d e  l a  U A D .



Vinculación con el Medio



N ú c l e o  d e  A s t r o n o m í a  U D P

▪ N o c h e s  d e  Te l e s c o p i o  e n  T i e m p o  R e a l  c i c l o  

A C R U X :  o b s e r v a c i o n e s  a s t r o n ó m i c a s  

i n c l u s i v a s ,  e n  f o r m a t o  o n l i n e  y  p r e s e n c i a l ,  

a c c e s i b l e s  p a r a  p e r s o n a s  c o n  d i s c a p a c i d a d  

v i s u a l  y  d i s c a p a c i d a d  a u d i t i v a

▪ A s t r o n o m í a  a c c e s i b l e  p a r a  e s t u d i a n t e s  c o n  

d i s c a p a c i d a d  v i s u a l :  P i l o t a j e  y  C a p a c i t a c i ó n  

P r o y e c t o  I D AT A .  

Astronomía accesible 



Conclusiones

▪ L a  C o o r d i n a c i ó n  I n s t i t u c i o n a l  h a  p e r m i t i d o  a v a n z a r  e n  l a  i m p l e m e n t a c i ó n  d e  l a  

P o l í t i c a  e n  d i v e r s o s  n i v e l e s  y  e s t a m e n t o s .  

▪ T r a b a j o  s i s t e m á t i c o  y  d e  c a l i d a d  p o r  p a r t e  d e  l a s  u n i d a d e s  a c a d é m i c a s  p a r a  f a v o r e c e r  

l a s  t r a y e c t o r i a s  d e  s u s  E c D e n  c o n d i c i o n e s  e q u i v a l e n t e s .

▪ I n s t a l a c i ó n  d e  e s p a c i o s  d e  f o r m a c i ó n  p a r a  o r g a n i z a c i o n e s  e s t u d i a n t i l e s  y  d e  

p a r t i c i p a c i ó n  d e  E c D ,  q u e  c o n t r i b u y e n  a l  d e s a r r o l l o  d e  u n a  c u l t u r a  m á s  i n c l u s i v a .  S e  

r e q u i e r e  s e g u i r  c o n s o l i d a n d o  e s t o s  e s f u e r z o s .  

▪ I n i c i a t i v a s  d e  f o r m a c i ó n  d e  p r o f e s o r e s  y  p r o f e s o r a s  e n  i n c l u s i ó n  y  e s p a c i o s  d e  

a c o m p a ñ a m i e n t o .  R e l e v a n t e  c o n t i n u a r  c o n  e s f u e r z o s  p a r a  a v a n z a r  h a c i a  u n a  d o c e n c i a  

i n c l u s i v a .  

▪ A v a n z a r  e n  a c c e s i b i l i d a d  y  d i s e ñ o  u n i v e r s a l  e n  i n f r a e s t r u c t u r a ,  y  c o m u n i c a c i o n e s .
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